
彰化縣北斗國中115學年度特殊需求課程計畫 

(十二年國教課綱適用) 

■分散式資源班 

特殊需求領域課程 

一、社會技巧 A 組 

(混年級組 / 科目：社會技巧 / 外加組) 

每週節數 1節 

教學對象 
901黃○喬(情障)、905張○凱(情障)、 

七年級林○絨(情障)、七年級賴○祐(情障) 

核心素養：勾選的項目建議不宜過多，針對該學年的重點進行勾選 

核

心

素

養 

A自主行動 ■A1.身心素質與自我精進 □A2.系統思考與問題解決□A3.規劃執行與創新應變 

B溝通互動 ■B1.符號運用與溝通表達 □B2.科技資訊與媒體素養□B3.藝術涵養與美感素養 

C社會參與 □C1.道德實踐與公民意識 ■C2.人際關係與團隊合作□C3.多元文化與國際理解 

領綱學習重點 

請參照國教署特殊需

求領綱進行規劃 

學習表現 

特社1-IV-2 分析不同處理方式引發的行為後果。 

特社1-IV-3 在面對壓力時，適當的調整情緒。 

特社1-IV-5 從可行策略中，選擇適當的抒解壓力方式。 

特社2-IV-2 區辨各種溝通訊息的情緒和意圖，並能保留正向內容激勵自己，

察覺負向內容保護自己。 

特社2-IV-6 適當介紹自己獨特的地方，主動尋求志同道合的朋友。 

特社2-IV-11 在面對衝突情境時，控制自己情緒並選擇可被接受的方式回應。 

特社2-IV-17 以平等、尊重的態度與他人共同參與團體或活動。 

特社3-IV-1 能在課堂或小組討論尊重他人不同的意見。 

特社3-IV-5 願意參與學校、家庭、社區或部落的活動與聚會。 

學習內容 

特社 A-Ⅳ-2壓力的控制與調整。 

特社 A-Ⅳ-3問題解決的技巧。 

特社 B-Ⅳ-3優勢的呈現與表達。 

特社 B-Ⅳ-4拒絕的技巧。 

特社 C-Ⅳ-1尊重與接納學校的多元意見。 

特社 C-Ⅳ-2尊重與接納家庭的多元文化。 

特社 C-Ⅳ-3尊重與接納社區的多元文化。 

融入議題 

■性別平等 □人權 □環境 □海洋 □品德 ■生命 □法治 □科技 □資訊  
□安全 □防災 □原住民族教育 □家庭教育 ■生涯規劃 □多元文化 □閱讀素養 
□戶外教育 □能源 □國際教育 
1.性別平等教育（性 J1 接 納自我與尊重他人的性傾向、性別特質與性別認同。） 

2.生命教育(生 J2探討完整的人的各個面向，包括身體與心理、理性與感性、自由與命

定、境遇與嚮往，理解人的主體能動性，培養適切的自我觀。) 

3.生涯規劃(涯 J4了解自己的人格特質與價值觀。) 



學習目標 

1. 能辨識不同特質與言行給人的觀感，及對人際關係的影響。(特社1-IV-2、

特社2-IV-6、特社2-IV-17、特社 B-Ⅳ-3、性 J1) 

2. 能辨識壓力、衝突的原因與後果，並選擇適當的展現與處理方式。(特社1-

IV-3、特社2-IV-11、特社 A-Ⅳ-2、生 J2) 

3. 能學習控制與調整壓力的能力。(特社1-IV-5、特社2-IV-11、特社 A-Ⅳ-3) 

4. 能覺察自己在情緒、想法、言行的狀況，並進行自我監控與調整。(特社

A-Ⅳ-3、特社2-IV-2、特社 B-Ⅳ-3、特社 B-Ⅳ-4、涯 J4) 

5. 培養學校和社區生活適應能力。(特社2-IV-17、特社3-IV-1、特社3-IV-5、

特社 C-Ⅳ-1、特社 C-Ⅳ-2、特社 C-Ⅳ-3) 

學習內容調整 □簡化 □減量 □分解 □替代 □重整 □加深 □加廣 □濃縮 ■自(改)編     

學習歷程調整 

若選擇「多層次教學」，宜在「學習目標」及「教學活動」至少有兩種組別目標/活動的設計。 

□直接教學 □工作分析 ■合作學習 □角色扮演 

□價值澄清 □多層次教學 ■生活經驗統整 □其他：  

學習環境調整 

針對特生的學習特性從心理及物理層面進行調整，並具體說明調整作法 

█座位安排：座位安排在教室前方位置。 

█教學設備：使用電腦、大屏。 

□教學設備： 

□提供小天使： 

□提供教師助理： 

□提供行政支援： 

□其他______(請說明)： 

學習評量調整 

針對特生的在某領域學習採取適合學生學習特性的評量，包括評量內容、評量方式、評量時間、評量地

點，提供相關輔具或必要提示，請具體說明調整作法 
□評量時間調整:        

□評量情境調整:         

█評量方式調整：使用觀察、問答、模擬等方式進行評量。          

□試題（卷）調整: 

□提供輔具: 

□其他______(請說明): 

教材/社區資源 
1.教材：自編學習單、繪本、各類網路資源(圖片和影片) 

2.社區資源：警局 

教具/輔具 
1.教具：桌遊、情緒圖卡與情境圖、各式牌卡。 

2.輔具：無。 

 

 

 

 

 

 



教學進度表 

週次 上學期 單元名稱/內容 

第1－7週 

第一單元：認識情緒(生 J2、涯 J4) 

1. 學習找出自己的優點與缺點。 

2. 學習覺察自己的情緒，並能分辨情緒為正向或負向，接納並面對。 

3. 了解情緒會受過去經驗的影嚮，而有不同解讀。 

4. 能面對情緒，脫離過去的影響，學習新的經驗。 

 

非正式課程 

第4週：防災演練─藉921防震活動，認識可能遇到的災害、了解應對的措

施。 

第8－14週 

第二單元：情緒表達模式(性 J1) 

1. 學習四種情緒表達的模式「衝動者、壓抑者、否定者、表達者」。 

2. 情緒反應模式的情境演練。 

3. 利用「我訊息」學習有效的表達情緒方式。 

 

非正式課程 

第9週：戶外教育─參訪清水岩社區，了解地方發展。 

第15週：校慶運動會─培養運動家精神。 

第15－22週 

第三單元：面對他人情緒(生 J2) 

1. 注意看他人五官、表情，和聽語氣，學習辨別他人情緒。 

2. 學習「同理心」的練習。 

3. 學習積極傾聽、尊重與體諒的原則。 

 

非正式課程 

第16週：轉銜參觀高職資源班─了解未來升學學校的學習環境及課程內容，

並參與課程體驗活動。 

第18週：聖誕報佳音—了解聖誕節的由來並分送糖果給學校師生訓練其社

會技巧的能力。 

週次 下學期 單元名稱/內容 

第1－7週 

第一單元：處理負面情緒(生 J2、性 J1) 

1. 能明白處理負向情緒的重要性。 

2. 能說出「停下來」的原則緩和強烈情緒（暫時離開、轉移注意力、找人

傾訴） 

3. 能明白改變心情或轉換情緒的關鍵在於自己的選擇。 

 

非正式課程 

第6週：適應體育田徑賽─培養運動家精神。 

第8週：大眾運輸戶外教育—利用社區環境資源，於真實情境中，學習遵守

團體的行為規範，訓練學生的社會獨立活動能力。 

第8－14週 

第二單元：衝突及壓力調適(涯 J4) 

1. 學習別人和我想法、感受不一樣時，我應該要：尊重他人、不批評、嘲

笑、專心聆聽。 



2. 學習面對失敗和拒絕，討論自己的感受，並能聆聽別人的建議，增加自

己解決困難的能力。 

3. 抒解壓力，了解紓解壓力的方法，並討論適合自己的抒壓方式。 

 

非正式課程 

第12週：社區資源利用—參觀警局，認識何時能尋求協助。 

第15－22週 

第三單元：基本適應篇(性 J1、涯 J4) 

1. 學會在衝突現場能保持冷靜、不理會、離開現場。 

2. 在遇到困難時依問題性質尋求特定對象或資源的協助。 

3. 在課堂或小組討論尊重他人不同的意見，學習傾聽他人說話時，表現出

同理他人的感受。 

4. 在社區情境活動時，禮貌地主動詢問或表達謝謝，在他人遭逢不如意的

場合時，協助他人處理事情。 

 

非正式課程 

第17週：畢業典禮—培養紀律和遵守規則的能力，學習如何與不同人群進

行交流和互動，並建立人際關係。 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



二、社會技巧 B 組 

(同年級組 / 科目：社會技巧 / 外加組) 

每週節數 1節 

教學對象 802陳○霖(情障)、804邱○傑(自閉)、806洪○騰(情障) 

核心素養：勾選的項目建議不宜過多，針對該學年的重點進行勾選 

核

心

素

養 

A自主行動 ■A1.身心素質與自我精進 □A2.系統思考與問題解決□A3.規劃執行與創新應變 

B溝通互動 ■B1.符號運用與溝通表達 □B2.科技資訊與媒體素養□B3.藝術涵養與美感素養 

C社會參與 □C1.道德實踐與公民意識 ■C2.人際關係與團隊合作□C3.多元文化與國際理解 

領綱學習重點 

請參照國教署特殊需

求領綱進行規劃 

學習表現 

特社1-IV-2 分析不同處理方式引發的行為後果。 

特社1-IV-3 在面對壓力時，適當的調整情緒。 

特社1-IV-5 從可行策略中，選擇適當的抒解壓力方式。 

特社2-IV-2 區辨各種溝通訊息的情緒和意圖，並能保留正向內容激勵自己，

察覺負向內容保護自己。 

特社2-IV-6 適當介紹自己獨特的地方，主動尋求志同道合的朋友。 

特社2-IV-11 在面對衝突情境時，控制自己情緒並選擇可被接受的方式回應。 

特社2-IV-17 以平等、尊重的態度與他人共同參與團體或活動。 

特社3-IV-1 能在課堂或小組討論尊重他人不同的意見。 

特社3-IV-5 願意參與學校、家庭、社區或部落的活動與聚會。 

學習內容 

特社 A-Ⅳ-2壓力的控制與調整。 

特社 A-Ⅳ-3問題解決的技巧。 

特社 B-Ⅳ-3優勢的呈現與表達。 

特社 B-Ⅳ-4拒絕的技巧。 

特社 C-Ⅳ-1尊重與接納學校的多元意見。 

特社 C-Ⅳ-2尊重與接納家庭的多元文化。 

特社 C-Ⅳ-3尊重與接納社區的多元文化。 

融入議題 

■性別平等 □人權 □環境 □海洋 □品德 ■生命 □法治 □科技 □資訊  
□安全 □防災 □原住民族教育 □家庭教育 ■生涯規劃 □多元文化 □閱讀素養 
□戶外教育 □能源 □國際教育 
1.性別平等教育（性 J1 接 納自我與尊重他人的性傾向、性別特質與性別認同。） 

2.生命教育(生 J2探討完整的人的各個面向，包括身體與心理、理性與感性、自由與

命定、境遇與嚮往，理解人的主體能動性，培養適切的自我觀。) 

3.生涯規劃(涯 J4了解自己的人格特質與價值觀。) 

學習目標 

1. 能辨識不同特質與言行給人的觀感，及對人際關係的影響。(特社1-IV-

2、特社2-IV-6、特社2-IV-17、特社 B-Ⅳ-3、性 J1) 

2. 能辨識壓力、衝突的原因與後果，並選擇適當的展現與處理方式。(特社

1-IV-3、特社2-IV-11、特社 A-Ⅳ-2、生 J2) 

3. 能學習控制與調整壓力的能力。(特社1-IV-5、特社2-IV-11、特社 A-Ⅳ-3) 

4. 能覺察自己在情緒、想法、言行的狀況，並進行自我監控與調整。(特社

A-Ⅳ-3、特社2-IV-2、特社 B-Ⅳ-3、特社 B-Ⅳ-4、涯 J4) 

5. 培養學校和社區生活適應能力。(特社2-IV-17、特社3-IV-1、特社3-IV-

5、特社 C-Ⅳ-1、特社 C-Ⅳ-2、特社 C-Ⅳ-3) 



學習內容調整 □簡化 □減量 □分解 □替代 □重整 □加深 □加廣 □濃縮 ■自(改)編     

學習歷程調整 

若選擇「多層次教學」，宜在「學習目標」及「教學活動」至少有兩種組別目標/活動的設計。 

□直接教學 □工作分析 ■合作學習 □角色扮演 

□價值澄清 □多層次教學 ■生活經驗統整 □其他：  

學習環境調整 

針對特生的學習特性從心理及物理層面進行調整，並具體說明調整作法 

█座位安排：座位安排在教室前方位置。 

█教學設備：使用電腦、大屏。 

□教學設備： 

□提供小天使： 

□提供教師助理： 

□提供行政支援： 

□其他______(請說明)： 

學習評量調整 

針對特生的在某領域學習採取適合學生學習特性的評量，包括評量內容、評量方式、評量時間、評量地

點，提供相關輔具或必要提示，請具體說明調整作法 
□評量時間調整:        

□評量情境調整:         

█評量方式調整：使用觀察、問答、模擬等方式進行評量。          

□試題（卷）調整: 

□提供輔具: 

□其他______(請說明): 

教材/社區資源 
1.教材：自編學習單、繪本、各類網路資源(圖片和影片) 

2.社區資源：警局 

教具/輔具 
1.教具：桌遊、情緒圖卡與情境圖、各式牌卡。 

2.輔具：無。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



教學進度表 

週次 上學期 單元名稱/內容 

第1－7週 

第一單元：認識情緒(生 J2、涯 J4) 

1. 學習找出自己的優點與缺點。 

2. 學習覺察自己的情緒，並能分辨情緒為正向或負向，接納並面對。 

3. 了解情緒會受過去經驗的影嚮，而有不同解讀。 

4. 能面對情緒，脫離過去的影響，學習新的經驗。 

 

非正式課程 

第4週：防災演練─藉921防震活動，認識可能遇到的災害、了解應對的措

施。 

第8－14週 

第二單元：情緒表達模式(性 J1) 

1. 學習四種情緒表達的模式「衝動者、壓抑者、否定者、表達者」。 

2. 情緒反應模式的情境演練。 

3. 利用「我訊息」學習有效的表達情緒方式。 

 

非正式課程 

第9週：戶外教育─參訪清水岩社區，了解地方發展。 

第15週：校慶運動會─培養運動家精神。 

第15－22週 

第三單元：面對他人情緒(生 J2) 

1. 注意看他人五官、表情，和聽語氣，學習辨別他人情緒。 

2. 學習「同理心」的練習。 

3. 學習積極傾聽、尊重與體諒的原則。 

 

非正式課程 

第16週：轉銜參觀高職資源班─了解未來升學學校的學習環境及課程內容，

並參與課程體驗活動。 

第18週：聖誕報佳音—了解聖誕節的由來並分送糖果給學校師生訓練其社

會技巧的能力。 

週次 下學期 單元名稱/內容 

第1－7週 

第一單元：處理負面情緒(生 J2、性 J1) 

1. 能明白處理負向情緒的重要性。 

2. 能說出「停下來」的原則緩和強烈情緒（暫時離開、轉移注意力、找人

傾訴） 

3. 能明白改變心情或轉換情緒的關鍵在於自己的選擇。 

 

非正式課程 

第6週：適應體育田徑賽─培養運動家精神。 

第8週：大眾運輸戶外教育—利用社區環境資源，於真實情境中，學習遵守

團體的行為規範，訓練學生的社會獨立活動能力。 

第8－14週 

第二單元：衝突及壓力調適(涯 J4) 

1. 學習別人和我想法、感受不一樣時，我應該要：尊重他人、不批評、嘲

笑、專心聆聽。 



2. 學習面對失敗和拒絕，討論自己的感受，並能聆聽別人的建議，增加自

己解決困難的能力。 

3. 抒解壓力，了解紓解壓力的方法，並討論適合自己的抒壓方式。 

 

非正式課程 

第12週：社區資源利用—參觀警局，認識何時能尋求協助。 

第15－22週 

第三單元：基本適應篇(性 J1、涯 J4) 

1. 學會在衝突現場能保持冷靜、不理會、離開現場。 

2. 在遇到困難時依問題性質尋求特定對象或資源的協助。 

3. 在課堂或小組討論尊重他人不同的意見，學習傾聽他人說話時，表現出

同理他人的感受。 

4. 在社區情境活動時，禮貌地主動詢問或表達謝謝，在他人遭逢不如意的

場合時，協助他人處理事情。 

 

非正式課程 

第17週：畢業典禮—培養紀律和遵守規則的能力，學習如何與不同人群進

行交流和互動，並建立人際關係。 

 

 

  



三、職業教育組 

(混年級組/科目：社會技巧 / ☐抽離組 ■外加組) 

每週節數 1節 

教學對象 909彭○塾(智障)、909陳○君(智障) 

核心素養：勾選的項目建議不宜過多，針對該學年的重點進行勾選 

核

心

素

養 

A自主行動 
█ A1.身心素質與自我精進 ☐ A2.系統思考與問題解決 ☐ A3.規劃執

行與創新應變 

B溝通互動 
█ B1.符號運用與溝通表達 █ B2.科技資訊與媒體素養 ☐ B3.藝術涵

養與美感素養 

C社會參與 
█ C1.道德實踐與公民意識 █ C2.人際關係與團隊合作 ☐ C3.多元文

化與國際理解 

領綱學習重點 

請參照國教署特

殊需求領綱進行

規劃 

學習表現 

特職1-IV-1 列舉查詢工作資訊的管道。  

特職1-IV-2 列舉常見職業所應具備的工作條件。 

特職1-IV-3 描述自己有意願從事的工作的基本條件。 

特職2-IV-1 查詢不同類型工作的基本條件，擬定適合的自我介紹內

容。  

特職3-IV-3 依據工作要求維持作業速度，在時限內完成工作。  

特職3-IV-4 自我檢視工作正確性。  

特職5-IV-4 遵守工作時間規範。 

學習內容 

特職 A-IV-1 工作資訊與條件、進修管道的查詢方式。  

特職 A-IV-2 自我介紹的擬定與相關表件填寫方式。  

特職 B-IV-3 工作效率的維持。  

特職 B-IV-4 工作參照標準的認識與檢視。  

特職 B-IV-5 職場環境潛在危險的認識與防範  

特職 C-IV-1 工作場域中工作器具的正確使用。 

融入議題 

■性別平等 □人權 □環境 □海洋 □品德 □生命 □法治 □科技 □資訊  
□安全 □防災 □原住民族教育 □家庭教育 ■生涯規劃 □多元文化 □閱讀素養 
□戶外教育 □能源 □國際教育 

1. 性別平等：性 J3 檢視家庭、學校、職場中基於性別刻板印象產生
的偏見與歧視。 

2. 生涯規劃：涯 J3 覺察自己的能力與興趣。 

學習目標 

1. 認識常見的職業類型。(特職1-IV-1、特職1-IV-1、特職 A-IV-1、特

職1-IV-3、性 J3) 

2. 能藉教學活動和參訪體驗，認識自己的就業特質與傾向(特職1-IV-

1、特職1-IV-3、特職2-IV-1、特職 A-IV-1、特職 B-IV-3、性 J3、

涯 J3) 

3. 建立良好的工作觀念與習慣。(特職3-IV-3、特職3-IV-4、特職5-

IV-4、特職 B-IV-3、特職 B-IV-4、特職 B-IV-5、特職 C-IV-1、涯

J3) 

4. 提升工作的調適能力，養成遵守紀律、合群，以及負責任的工作

態度。(特職1-IV-2、特職5-IV-4、特職 B-IV-3) 

5. 具備基本工作安全能力，提高意外事故和危機狀況處理。(特職3-

IV-3、特職3-IV-4、特職 B-IV-4、特職 B-IV-5) 

6. 能依工作情境進行實物操作、反覆練習，以達精熟學習程度。(特



職3-IV-3、特職3-IV-4、特職 B-IV-3、特職 C-IV-1、涯 J3) 

學習內容調整 □簡化□減量□分解□替代□重整□加深□加廣□濃縮■自（改）編     

學習歷程調整 

若選擇「多層次教學」，宜在「學習目標」及「教學活動」至少有兩

種組別目標/活動的設計。 

■直接教學□工作分析□合作學習□角色扮演 

□價值澄清□多層次教學■生活經驗統整□其他：  

學習環境調整 

□教室佈置： 

□座位安排： 

■教學設備：大屏 

□提供小天使： 

□提供教師助理： 

□提供行政支援： 

□其他______(請說明)： 

學習評量調整 

□評量時間調整：  

□評量情境調整：        

█評量方式調整：使用觀察、問答、模擬等方式進行評量。 

□試題（卷）調整： 

□提供輔具： 

□其他______(請說明) ： 

教材/社區資源 1.教材：自編學習單 

教具/輔具 教具：平板、工具 

 

 

 

教學進度表 

週次 上學期教學單元/內容與活動 

第1－8週 

第一單元、職業365(性 J3、涯 J3) 

1.藉多媒體影音，認識生活中常見的職業 

2.分享家人的職業，討論喜歡或是想從事的職業 

3.配合教學活動操作求職網，了解各職業的要求及待遇。 

 

非正式課程 

第4週：防災演練─藉921防震活動，認識可能遇到的災害、了解應對

的措施。 



第6週：社區資源應用─至便利商店採買日常用品，融入金融教育。 

第9－15週 

第二單元、生活用品整理 

1.以多媒體影音及投影片，了解收納物品的原則。 

2.配合教學活動，練習收內個人書桌及學習櫃。 

 

非正式課程 

第9週：戶外教育─參訪清水岩社區，了解地方發展。 

第15週：校慶運動會─培養運動家精神。 

第16－22週 

第三單元、環境清潔(涯 J3) 

1.藉多媒體影片與投影片，認識不同的清潔工具及清潔劑。 

2.配合教學活動，練習清潔生活環境(如桌椅、教室、廁所) 

 

非正式課程 

第16週：轉銜參觀特殊學校或高職特教班─了解未來升學學校的學習

環境及課程內容，並參與課程體驗活動。 

第18週：聖誕報佳音—了解聖誕節的由來並分送糖果給學校師生訓練

其社會技巧的能力。 

週次 下學期教學單元/內容與活動 

第1－8週 

第一單元、起子與螺絲(涯 J3) 

1.認識工具：螺絲起子。 

2.配合教學活動，在板材上鎖下適當的螺絲。 

3.討論操作心得及需要注意的事項。 

 

非正式課程 

第6週：適應體育田徑賽─培養運動家精神。 

第8週：大眾運輸戶外教育—利用社區環境資源，於真實情境中，學

習遵守團體的行為規範，訓練學生的社會獨立活動能力。 

第9－14週 

第二單元、分類與分裝(涯 J3) 

1.藉投影片了解「物品分類和分裝」的原則。 

2.配合教學活動，將指定物品進行分類及分裝。 

3.同儕互評，找出表現良好及待改進之處 

 

非正式課程 

第12週：社區資源利用—參觀警局，認識何時能尋求協助。 

第15－21週 

第三單元、簡易烹調 

1.認識廚房中常見的料理器皿。 

2.了解烹調料理的注意事項。 

3.配合教學，烹煮簡易料理並分享心得及需注意事項。 

 



非正式課程 

第17週：畢業典禮—培養紀律和遵守規則的能力，學習如何與不同人

群進行交流和互動，並建立人際關係。 

 

 

 

 


